DINAS KESEHATAN

PEMERINTAH PROVINSI DAERAH KHUSUS IBUKOTA JAKARTA

RUMAH SAKIT UMUM DAERAH KEPULAUAN SERIBU
Jalan Pulau Pramuka, Kelurahan Pulau Panggang Telp & Fax. 021 — 26071997

Email : rsukepulauanseribu@gmail.com
JAKARTA

PENGUMUMAN

Nomor: 0282/-08

Kode Pos : 14530

Penerimaan Tenaga Non Pegawai Negeri Sipil RSUD Kepulauan Seribu

Dalam rangka memenuhi kebutuhan pegawai di lingkungan RSUD Kepulauan Seribu, maka dengan

ini kami membuka kesempatan kepada yang berminat untuk menjadi pegawai Non — PNS dengan persyaratan
sebagai berikut :

Nama Pendidikan Kebutu | Pepempatan
No. = han Keterangan
Jabatan Jenjang Jurusan Tenaga
RSUD
1 Teknisi D3- Teknik 1 Kevulsuan Pada tanggal 31 Januari 2021
’ Elektromedis | Kesehatan | Elektromedik p Usia <35 tahun
Seribu
RSUD Pafia tanggal 31 Januari 2021
2 Perawat el Keperawatan | 1 Kepulauan SastS tahan
’ Kesehatan P S Rb Memiliki sertifikat BTCLS yang
1‘ e masih berlaku
Pada tanggal 31 Januari 2021
D3 — RSUD Usia <35 tahun
3 Radiografer Radiologi 1 Kepulauan Diutamakan memiliki
Kesehatan - A -
Seribu pengalaman kerja minimal 1
) tahun dibidangnya.
Pada tanggal 31 Januari 2021
Usia <35 tahun
RSUD t NG apap s
Pemulasaran | SMA - Semua Dicamatan mer.'mllk.l :
4, . 1 Kepulauan pengalaman kerja minimal 1
Jenazah Sederajat Jurusan . oy
Seribu tahun dibidangnya.
Sertifikat Keahlian
Pemulasaran Jenazah
RSUD Pada tanggal 31 Januari 2021
5 Dokter S1- Kedokteran 2 T — Usia <35 tahun
’ Umum Kedokteran | Umum S p’b Memiliki sertifikat ACLS/ATLS
i st yang masih berlaku




PERSYARATAN LAMARAN :

1.

S

7.
8.

9

Surat lamaran ditujukan kepada Direktur RSUD Kepulauan Seribu

Warga Negara Indonesia, diutamakan ber KTP DK Jakarta

Fotokopi ijasah dan fotokopi transkrip nilai (dilegalisir cap basah)

Fotokopi KTP

Pas foto terbaru berwarna berlatar belakang merah ukuran 4x6 sebanyak 3 lembar

Fotokopi STR yang masih berlaku minimal sampai dengan Bulan Juli 2021 (untuk formasi Perawat,
Teknisi Elektromedis, Radiografer, dan Dokter Umum)

Fotokopi sertifikat keahlian yang masih berlaku sesuai dengan peminatannya

Daftar Riwayat Hidup

Surat keterangan sehat dari dokter yang masih berlaku

10. Fotocopy Legalisir Surat keterangan catatan kepolisian (SKCK) yang masih berlaku
11. Surat pernyataan bermaterai (sesuai dengan format terlampir) :

a. bahwa tidak memiliki hubungan keluarga dengan pegawai RSUD Kepulauan Seribu dan bersedia
digugurkan jika ditemukan memiliki hubungan keluarga dengan pegawai RSUD Kepulauan Seribu

b. bersedia bekerja di RSUD Kepulauan Seribu dan tidak menuntut untuk diangkat menjadi Pegawai
Negeri Sipil RSUD Kepulauan Seribu

c. Bekerja keras, handal, jujur, bertanggung jawab, dan mau bekerja sama serta disiplin

12. Surat lamaran dimasukkan ke dalam map sesuai jenjang pendidikan dan diberi keterangan di pojok kanan
atas jenis tenaga yang dituju.

- S1 = Map Hijau
- D3 = Map Kuning
- SMA = Map Biru
a. Lamaran dibuat satu rangkap dan dikirimkan ke :
e RSUD Kepulauan Seribu
Pulau Pramuka, Kel. Panggang, Kep. Seribu Utara
Kabupaten Adm. Kepulauan Seribu
atau
¢ Kantor transit RSUD Kepulauan Seribu
Gedung UPT Jamkesda Lt.4
JL.Gunung Sahari Raya no.31 Jakarta Pusat
b. Penerimaan berkas terbuka sejak tanggal pengumuman sampai dengan tanggal 29 Januari 2021
» pukul 12.00
c. Berkas yang tidak lengkap dan tidak memenuhi kualifikasi dianggap gugur ( tidak lulus
seleksi administrasi ).

PELAKSANAAN UJIAN

L.

Pelamar yang lolos seleksi administrasi akan dihubungi oleh RSUD Kepulauan Seribu untuk
mengikuti ujian tahap selanjutnya, ( pengumuman akan ditempel di RSUD Kepulauan Seribu dan akan
di upload di website (rsudkepulauanseribu.jakarta.go.id) )

Peserta yang lulus seleksi dapat megikuti tes MMPI di RSUD yang ditunjuk (jadwal dan tempat akan
diberitahukan kemudian), dengan biaya tes MMPI ditanggung sendiri oleh peserta.

Apabila peserta tidak hadir pada jadwal yang telah ditentukan, peserta tidak dapat mengikuti ujian dan
dinyatakan gugur.



KETENTUAN LAIN

1.

RSUD Kepulauan Seribu tidak bertanggung jawab atas pungutan atau tawaran berupa apapun oleh
oknum-oknum yang mengatasnamakan RSUD Kepulauan Seribu, Suku Dinas Kesehatan, maupun
Dinas Kesehatan, sehingga Peserta diharapkan tidak melayani tawaran-tawaran untuk mempermudah
penerimaan sebagai calon pegawai Non PNS RSUD Kepulauan Seribu.

Setiap pelamar hanya diperkenankan mengirim satu berkas lamaran dan mandaftar hanya untuk satu
nama jabatan. Apabila terdapat pelamar yang mengirim lamaran lebih dari satu lamaran dengan jabatan
yang berbeda, maka seluruh lamaran akan digugurkan;

Pelamar tidak diperkenankan melampirkan dokumen-dokumen lain selain yang telah ditentukan;
Berkas lamaran yang telah diterima RSUD Kepulauan Seribu menjadi hak milik RSUD Kepulauan
Seribu tersebut, dan tidak dapat diminta kembali oleh pelamar;

Setiap pelamar yang memberikan data dan informasi tidak benar dan bersifat merugikan, dibatalkan
kelulusannya dan dapat dituntut sesuai dengan ketentuan yang berlaku;

RSUD Kepulauan Seribu tidak berkewajiban untuk memberikan penjelasan apapun mengenai hasil
rekrutmen;

Keputusan Panitia Seleksi Penerimaan Pegawai Non PNS RSUD Kepulauan Seribu tidak dapat
diganggu gugat dan bersifat mutlak

Jakarta, 2 Januari 2021
Ketua Panit\g Penerimaan Pegawai

Sri Ratna Wirdasari, SKM
NIP. 197907292008012019



